ANO VII

SEGUNDA-FEIRA
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SAO MIGUEL DOS CAMPOS
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DIARIO
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EDITAL
EDICAO N°
1125

UMA CIDADE FUTURO
ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 MIGUEL DOS CAMPOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS/AL

O Prefeito do Municipio de S&o Miguel dos Campos, no uso de
suas atribuig¢des legais, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura do Processo Seletivo Simplificado - PSS
para formacdo de cadastro de reserva de pessoal, com a finalidade de
suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de acordo
com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica,
em plena conformidade com os termos do inciso IX, do artigo 37, da
Constituigdo Federal, Lei Municipal n° 1.256/2009 e sob a égide da
Lei n° 221/1955 que institui o Regime Juridico Unico dos Servidores
do Municipio de S&o Miguel dos Campos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificagdes, sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Sao Miguel dos Campos, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS, que sera
avaliado e acompanhado pela comissao técnica responsavel pela selegao, elaboragédo do
edital, organizagao, execugao de todo o processo e analise dos recursos interpostos,
especialmente nomeada pela Portaria n° 284, de 16 de julho de 2025.

1.2. Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o(a)candidato(a)
deve observar atentamente as prescricdes deste Edital, assim como os requisitos e
condig¢des sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.3. Todas as datas relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado
deverao ser acompanhadas pelos candidatos no Cronograma do Anexo lll deste Edital,
sem prejuizo das alteragdes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site
https://saomigueldoscampos.al.gov.br, sendo definido como uma previséo de divulgagéo o
horario a partir das 00:00h.

2. DAS VAGAS:

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo, por tempo
determinado, para atender a necessidade do servigo publico e de profissionais para atuar
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na Secretaria Municipal de Saude — SMS para as fungdes descritas no item 2.4., conforme
estabelecido neste Edital.

2.2. Arealizagao da inscrigao implica na concordancia do(a) candidato(a) com as
regras estabelecidas neste Edital, com renlncia expressa a quaisquer outras.

2.3. Os candidatos aprovados poderdo ser convocados e contratados,
observando-se estritamente as caréncias temporarias nas equipes de Salde da
Familia/equipes de Atengao Primaria.

2.4. A carga horaria, as vagas, 0s requisitos e remuneragao estao estabelecidos
a seguir:

EDICAO N°
1125

Cad. Cargo Requisitos Jornada de | Vagas | Remuneragéo
trabalho minimas
01 Agente Ensino médio completo; ter | 40 horas 60 R$ 3.036,00
Comunitario de | concluido, com aproveitamento, | semanais
Saude curso de formacao inicial de ACS, ou
estar cursando referido curso, com
carga horaria minima de 40 horas a
que se refere a Lei n° 13.595 de
2018; residir em Sao Miguel dos
Campos/AL, desde o periodo
minimo de 3 (trés) meses antes da
data de publicacdo do edital, diante
da necessidade fazer mapeamento
geografico, sendo necessario
conhecer profundamente a
comunidade que atende.

2.5. As vagas serao preenchidas de acordo com a ordem de classificagao geral
dos candidatos habilitados, por fungédo/carga horaria, de acordo com a necessidade de
lotagdo a ser realizado pela Secretaria Municipal de Saide —SMS.

2.6. As vagas constantes no item 2.4. deste Edital, s&o destinadas
exclusivamente para atuagdo no ambito das equipes de Saude da Familia/equipes de
Atengao Primaria.

2.7. Para estarem aptos a inscricdo dos cargos ofertados neste processo
seletivo, os(as) candidatos(as) devem, obrigatoriamente, possuir os seguintes requisitos:
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a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou, ainda, se estrangeiro(a), estar
devidamente legalizado(a) no Brasil;

b) Estad em dia com as obrigacdes eleitorais;
c) Esta em dia com as obrigac¢des militares (no caso de homens);
d) Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da
contratagéo;

f) Apresentar a documentagéo exigida para a comprovagao de titulos, cursos e
experiéncia profissional.

g) Residir no Municipio de Sdo Miguel dos Campos, desde a data de publicagéo
do edital.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscrigbes estarao abertas no periodo de 14 de agosto de 2025 a 20 de
agosto de 2025.

3.2. O ato de inscrigédo devera ser efetuado pelo(a) candidato(a), mediante ficha
no sitio eletrbnico da Prefeitura Municipal de Sao Miguel dos Campos/AL
(https://saomigueldoscampos.al.gov.br), na aba inscrigdes para PSS —SAUDE 2025.

3.3. Apds preencher e remeter a ficha de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera
anexar ocurriculo, bem como os demais documentos necessarios, elencados no item 04
deste Edital, digitaliza-los em formato “PDF” no momento da inscrigdo em DOCUMENTO
UNICO.

3.4. A(o) candidato(a) fica atribuida total responsabilidade pelas informagbes
fornecidas no preenchimento da ficha de inscrigao, assumindo, portanto, as consequéncias
por eventuais erros, sendo desconsiderados documentos apécrifos, incompletos ou
ilegiveis.

3.5. A(0) candidato(a) sera permitida uma Unica inscrigdo em todo o processo
seletivo, prevalecendo o primeiro registro realizado.

3.6. Nao sera exigido pagamento de taxa de inscricdo para a participagdo no
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Processo Seletivo de que trata este Edital.

3.7. A Comissao dispde do direito de excluir do Processo Seletivo o(a)
candidato(a) que tiver preenchido os dados de inscrigio com informagbes
comprovadamente incorretas, incompletas, bem como se constatado posteriormente serem
inveridicas.

3.8. Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital, seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

3.9. Para as pessoas com deficiéncia, sera destinado o percentual de 5% (cinco
por cento) das convocagdes, que vierem a surgir no periodo de validade do Processo
Seletivo, obedecendo-se ao disposto no Art. 37, VI, da Constituicdo Federal e na Lei
Federal n° 13.146/2015, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do
cargo.

3.10. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 2°, da Lei Federal n® 13.146/2015.

3.11. Os (As) candidatos(as) com deficiéncia deverdo indicar na ficha de
inscrigao o tipo de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), juntando documentagédo comprobatdria.

3.12. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo
postulado, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo Seletivo Simplificado.

3.13. O(A) candidato(a) nao podera alegar desconhecimento das normas e

condigcdes fixadas neste Edital, para as quais a inscrigdo implicara em conhecimento e tacita
aceitacao.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

4.1. Para a inscri¢cdo nesta selecéo, exigir-se-ao:
a) Preenchimento da Ficha de inscrigdo no site oficial;
b) Curriculum Vitae (com documento comprobatérios) ;

c) Carteira de Identidade;
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d) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

e) Comprovante de Residéncia (em caso de o comprovante de residéncia ndo ser
em nome do candidato, tem que apresentar documento que comprove o vinculo do candidato
com a pessoa em nome de quem esta o comprovante de residéncia);

f) Titulo de eleitor;

g) Certiddo de quitacéo eleitoral;

h) Certificado de reservista (no caso de homens até 45 anos);

i) Curriculum Vitae (com documentos comprobatorios);

j) Titulos e comprovagao de experiéncia profissional, se houver;

k) Comprovagao da deficiéncia com CID para os candidatos com deficiéncia, se
houver;

1) certiddo negativa de antecedentes criminais, diante da necessidade de visitas
domiciliares regulares as residéncias para monitorar o estado de saude das pessoas.

4.2. No momento da contratagdo sera necessaria a apresentacdo da
documentagao original e copias dos titulos do(a) candidato(a).

4.3. No caso de candidato(a) com deficiéncia, devera ser entregue declaracéo
do tipo e grau de deficiéncia que apresenta, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), juntando documentagéo
comprobatoéria;

4.4. Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto ndo serao
considerados para a pontuagao do(a) candidato(a).

4.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo
dos titulos apresentados, o(a) candidato(a) tera anulada a respectiva pontuagéo e sera
excluido(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

4.6. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados, se
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

4.7. Para julgamento dos titulos relativos a comprovagéo do ensino médio sera
admitida copia do historico escolar do(a) candidato(a) ou certiddo (se emitida em periodo
menor ou igual ha 120 dias) de conclusédo do ensino médio emitida pela escola.

EDICAO N°
1125
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4.8. Para julgamento dos titulos de graduagao e pds-graduacéo serao admitidas
copias de diplomas, certificados ou declaragdes de conclusdo de curso (esta Ultima se
emitida em periodo menor ou igual ha 120 dias), emitidos por instituigbes reconhecidas pelo
poder publico, com registro no Ministério da Educagéo, nas quais, obrigatoriamente,
deverao constar o nome do curso, o nivel do curso e a carga horaria.

4.9. Para julgamento dos cursos de capacitacdo serdo admitidas copias de
declaragdes ou certificados de conclusdo de cursos de capacitagdo ou aperfeigopamento,
emitidos por instituigdes publicas ou privadas, nas quais, obrigatoriamente, deverédo constar
0 nome do curso, o nivel do curso e a carga horaria.

4.10. A comprovacgdo da experiéncia profissional na area de atuagao do cargo
de inscrigdo do(a) candidato(a) devera ser feita por meio da apresentacao dos seguintes
documentos:

a) Para exercicio de atividade em empresa/instituigao privada: copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificagédo do trabalhador
e a pagina que conste o registro do empregador informando o periodo (com inicio e fim, se
for o caso);

b) Para exercicio de atividade em instituigho publica: coépia da
declaragao/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servigo realizado, emitida pelo érgao onde o servigo foi prestado;

c) Para exercicio de atividade/servigo prestado como autbnomo: cépia do
contrato de prestacédo de servigos ou recibo de pagamento auténomo (RPA) acrescido de
declaragao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servigo realizado.

4.10.1. A comprovagao por meio de Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA)
s6 sera aceita com a apresentacéo de, no minimo 01 (um) RPA por més relativo ao periodo
ao qual o(a) candidato(a) pretenda comprovar o seu tempo de servigo.

4.11. Nao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusao de novos
documentos apds o ato de inscri¢ado.

4.12. Documentos comprobatorios de titulos apresentados pelo(a) candidato(a)
para a analise curricular constituem acervo do Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos
a(o) candidato(a).

4.13. Os documentos especificados neste item 4 devem ser anexados junto ao
site eletrébnico no momento da inscrigéo.
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5. DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

5.1. A Comissao designada pelo Executivo Municipal sera responsavel pela
selegcdo dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos
neste instrumento convocatério, mediante andlise de curriculos, sendo esta etapa
eliminatdria e classificatéria.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. Fase eliminatdria e classificatdria — analise de curriculo.

6.2. A analise curricular e experiéncia profissional, de carater eliminatorio e
classificatorio, sera realizada mediante a andlise da documentagdo comprobatéria das
informagdes prestadas por ocasido da solicitagdo de inscrigdo, valendo de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, conforme distribuigdo contida nas tabelas abaixo.

6.3. Concluidos os trabalhos de julgamento da Analise Curricular, o resultado
parcial sera publicado até o dia 04 de setembro de 2025 no enderego eletronico
https://saomigueldoscampos.al.gov.br.

6.4. Sera considerada para classificagdo do(a) candidato(a) a média ponderada,
conforme a seguinte tabela:

Funcéo: Agente Comunitario de Saude
Titulo/Descrigao Pontuagao
maxima

Experiéncia profissional em sua area de atuagao, sendo 40
computados 10 (dez) pontos a cada semestre.
Avaliacao Curricular (Cursos de capacitagao ou 60
aperfeicoamento, cursos técnicos, certificados de
desenvolvimento de trabalho igual ou semelhante na area
de atuagdo)

Total maximo de pontos 100

7. DA ANALISE CURRICULAR E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Serao consideradas as pontuagdes para a analise dos curriculos, conforme

EDICAO N°

1125
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a seguinte tabela:

Titulo/Descricao Pontuacdo maxima
Curso de capacitagdo na area de | 15 (quinze) pontos
Saude Publica (minimo 40h)

Curso de aperfeicoamento técnico na | 10 (dez) pontos
area de Saude Publica (minimo 40h)
Certificados ou certidoes de | 06 (seis) pontos cada, até o maximo de
desenvolvimento de trabalho igual ou | 30 (trinta) pontos, divididos da
semelhante na area de atuacao seguinte forma:

a) 06 (seis) pontos para quem atingir a
meta de 80% (oitenta por cento) de
presenga em labor pretérito de sua
area de atuagéo;

b) 12 (doze) pontos para quem atingir
a meta de 90% (noventa por cento) de
presengca em labor pretérito de sua
area de atuagdo, ndo cumulativo com

w0

o item “a” anterior;

c) 06 (seis) pontos para quem atingir
70% (setenta por cento) das metas de
produtividade referente ao labor
pretérito de sua darea de atuacao,
cumulativo com o item “a@” ou “b”
anteriores;

d) 12 (doze) pontos para quem atingir
80% (oitenta por cento) das metas de
produtividade referente a labor
pretérito de sua area de atuagdo, nao

“

cumulativo com o item “c”, mas

cumulativo com o item “a” ou “b”
anteriores;

e) 18 (dezoito) pontos para quem
atingir 90% (noventa por cento) das

EDICAO N°
1125
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metas de produtividade referente a
labor pretérito de sua area de atuagao,

]

nao cumulativo com os itens “c” e “d”,

mas cumulativo com o item “a” ou “b”
anteriores;

Estar cursando curso de capacitagéo e | 05 (cinco) pontos
ou de aperfeicoamento na area de
saude publica

Total maximo de pontos 60 (sessenta) pontos

7.2. Havendo empate das notas, tera preferéncia, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) Obtiver maior pontuagao nos titulos referentes a experiéncia profissional;

b) Obtiver a maior pontuagdo nos titulos que trata de educagdo formal
(Especializagédo, Mestrado e Doutorado);

c) For mais idoso;

8. DO RESULTADO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

8.1. O resultado parcial da analise dos curriculos para os candidatos sera
publicado at¢é o dia 04 de setembro de 2025, no enderegco eletrénico
https://saomigueldoscampos.al.gov.br.

8.2. Serdo admitidos recursos administrativos devidamente fundamentados e
apresentados por escrito, que deverao ser recebidos no Setor de Protocolo, na sede da
Secretaria Municipal de Saude, a partir do dia 05 de setembro de 2025, até o dia 09 de
setembro de 2025, no horario das 8:00h as 14:00h, atendimento este que ocorrera apenas
nos dias uteis.

8.3. O resultado ap6s a apresentagao dos recursos administrativos sera publicado
até o dia 18 de setembro de 2025, no site oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel dos
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Campos.

8.4. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido nao serdo aceitos, sendo
considerados para tanto a data do protocolo de entrega no setor competente.

8.5. O(A) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu
pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos.

8.6. Nao serdo aceitos encaminhamento de novas documentagées no ato do
recurso.

8.7. Se qualquer recurso for julgado procedente, sera atribuida outra nota ao
candidato, computando-se para tanto a pontuagdo obtida através da interposicdo de
recurso.

8.8. Os recursos serao apreciados pela comissao do Processo de Selegao, que
emitira decisdo fundamentada, a qual sera colocada a disposigédo quando da divulgagéo do
resultado.

8.9. A comissao do Processo de Selegao constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.10. O julgamento dos recursos apresentados, bem como a

homologagdo do Processo Seletivo, serd publicado no site oficial da
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel dos Campos.

9. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO:

9.1. O resultado do processo de selecao sera divulgado até o dia 19 de setembro
de 2025, através da relagao nominal dos candidatos selecionados publicada no enderego
eletrdnico https://saomigueldoscampos.al.gov.br.

10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS:

10.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) sera contratado(a),
rigorosamente, de acordo com a classificagdo obtida, considerando a
caréncia existente.
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10.2. A admissdo do(a) candidato(a) classificado(a) dar-se-a através de
contratagédo temporaria de excepcional interesse publico.

10.3. A aprovagéao do(a) candidato(a) ndo assegurara o direito a sua contratagao
automatica, e sim, sua inclusdo no cadastro reserva, o que representa a possibilidade de
uma posterior contratagéo temporaria.

10.4. No periodo de vigéncia do contrato ndo sera concedido remanejamento
do(a) Contratado(a), exceto por necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

10.5. O prazo de validade do contrato de prestagédo de servigos dos aprovados
no PSS é de 01(um) ano, a contar da data de sua assinatura, podendo o processo seletivo
ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, mediante ato préprio de autoridade
competente.

10.6. O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, independente de
notificagdo, sem direito a indenizagado, por qualquer das partes e, principalmente, caso o
programa para qual foi selecionado seja extinto, ou caso a pessoa selecionada ndo cumpra
as fungbes com o desempenho projetado em sua sele¢édo no curso do contrato, ou caso a
Secretaria Municipal encaminhe profissional do Quadro Efetivo, para ocupar a vaga
temporariamente preenchida pelo profissional que for aprovado através da presente
selecao.

10.7. A convocacgao dos candidatos classificados sera feita por notificagao pelos
contatos fornecidos pelo candidato, ou por publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
informando o periodo, horario e local onde devera comparecer para a devida atribuigéo,
munido da documentacgao constante neste Edital e da documentagédo comprobatéria dos
pré-requisitos, tornando sem efeito a classificagdo do candidato que nao se apresentar no
prazo estabelecido.

10.8. Caso seja convocado para contratagéo, ndo sera facultado ao candidato
selecionado postergar o inicio de suas atividades.

10.9. E prerrogativa exclusiva da Secretaria Municipal de Salde designar a
lotagéo do candidato aprovado.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAOQ:

11.1. O(a) Candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital sera admitido(a) no cargo temporario se atender as seguintes exigéncias.
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a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao;

c) Néo ter registro de antecedentes criminais, mediante certidao negativa;
d) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para candidatos do sexo
masculino;

g) Possuir a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, apresentando
comprovante de escolaridade de acordo com o exigido no Edital;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das fungdes;

i) Apresentar Declaragdo em que expresse nao exercer outro cargo, fungéo ou
emprego na Administragcado Estadual, Municipal e Federal, salvo os acumulaveis previstos
na Constituicao Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas “a” (dois cargos de professor), “b”
(um cargo de professor com outro técnico ou cientifico) e “c” (dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de salude, com profissdes regulamentadas), conforme modelo
em anexo deste Edital;

j) Possuir disponibilidade para jornada de trabalho apresentada no quadro de
cargos;

k) Apresentar cépias do RG, CPF, comprovante de residéncia e registro no
PIS/PASEP;

1) Entregar duas fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) N&o ter sido punido(a) com nenhuma falta grave passivel de demisséo em
cargo ou emprego ocupado anteriormente no servico publico nas esferas Municipal,
Estadual/Distrital e Federal;

n) Outros documentos que a Administragdo Municipal julgar necessarios.

11.2. O(A) candidato(a) que fizer qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se
inscrever e caso nao possa satisfazer todas as condigbes enumeradas neste Edital, tera
cancelada sua inscricéo, e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
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tenha sido aprovado(a) no Processo Seletivo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. A classificagdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo néo
assegura o direito de contrato automatico, mas apenas a expectativa de ser contratado(a),
seguindo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a contratagao condicionada a observancia
das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel dos Campos/AL.

12.2. O(a) candidato(a) obriga-se a manter atualizado seu enderecgo junto a
Prefeitura de Sdo Miguel dos Campos, durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

12.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano, a contar da data da publicagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

12.4. A inscrigdo do(a) candidato(a) implica no total conhecimento das regras e
condicdes estabelecidas neste Edital.

12.5. Por se tratar de caréncias temporarias das equipes de Saude da
Familia/lequipes de Atencao Primaria, o(a) candidato(a) aprovado(a) podera ter o seu
contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais demanda, tendo em vista
a Supremacia do Interesse Publico.

12.6. A qualquer tempo, o(a) candidato(a) contratado(a) podera ser submetido(a)
a uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, podendo ter seu contrato
rescindido, caso seja considerado inapto(a).

12.7. A inexatidado das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda
que verificadas posteriormente, eliminard o(a) candidato(a) do Processo Seletivo,

anulando-se os atos decorrentes da inscrigéo.

12.8. As ocorréncias nao previstas por este Edital serdo resolvidas pela
Comisséao responsavel pelo processo seletivo.

12.9. O(a) candidato(a) convocado(a) para contratagdo temporaria que nio
comparecer no prazo vigente do instrumento de convocagao, sera excluido(a) do cadastro.

12.10. A homologagao do Processo Seletivo sera feita pela Prefeitura Municipal
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de Sao Miguel dos Campos, em até 10 (dez) dias, contados da publicagdo do resultado
final.

12.11. Fica designada uma Comissdo legalmente nomeada pelo Poder
Executivo composta pelas servidoras:

a) Andréa Correia dos Santos Silva, servidora efetiva, enfermeira, inscrita no CPF n°
034.204.314-57, Matricula n°® 25.963;

b) Isabella Cavalcante de Sa Praxedes, servidora efetiva, enfermeira, inscrita no CPF n°
009.291.954-50, Matricula n°® 24.397;

c) Luciene Rodrigo de Souza, servidora efetiva, Agente Comunitaria de Saude, inscrita no
CPF n° 060.075.424-32, Matricula n°® 25.935.

12.11.1. A Comisséo tera como Presidente a Servidora Isabella Cavalcante de Sa
Praxedes, que devera dar cumprimento a instauracdo dos procedimentos necessarios a
elaboracéo e finalizagdo do Processo Seletivo, bem como a decisado final sobre casos
omissos no decorrer do processo.

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel dos Campos, aos 11l (onze) dias do
més de agosto do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

Documento assinado digitalmente

“b GEORGE CLEMENTE VIEIRA
g Data: 11/08/2025 17:15:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

GESTOR: GEORGE CLEMENTE VIEIRA Diario Oficial do Municipio
EDITOR: JANISLEIDE VIEIRA BARROS ACESSE
http://saomigueldoscampos.al.gov.br

AVENIDA DEPUTADO DINEY TORRES, 01, GERALDO SAMPAIO, SAO MIGUEL DOS CAMPOS/AL - CEP: 57.240-300 - FONE: (82) 3271-1403

Desenvolvimento: http://www.kalana.com.br 3 6



