Estado de Alagoas
Prefeitura Municipal de Sao Miguel dos Campos
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1460, DE 12 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A FINALIDADE,
COMPETENCIA, COMPOSICAO,
ESTRUTURA E RECURSOS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO MIGUEL DOS CAMPOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS - ALAGOAS,
no uso de suas atribuicoes que lhe conferem a Lei Organica do Municipio e na legislagao

em vigor, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saide de Sio Miguel dos Campos é o6rgio
colegiado, de carater permanente, consultivo e deliberativo, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Municipal de Saude, competindo-lhe atuar, no ambito
municipal, na formulagio de estratégias, controle, avaliagio e fiscalizacio da execucio da
politica municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e orgamentarios.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satude de Sao Miguel dos Campos adotara as
medidas necessarias para o seu efetivo funcionamento, garantindo-lhe espaco fisico e
materiais permanentes e de consumo, bem como recursos humanos para o desempenho de

suas atribuigbes, devendo inclui-lo em seu orcamento anual, assegurando a sua execugao

&
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CAPITULO IT
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Saude de Sao Miguel dos Campos:

I. Fortalecer a participagio e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

II. Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

III. Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagio das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saide;

IV. Atuar na formulagio e no controle da execucio da politica de saude,
incluindo os seus aspectos economicos e financeiros, e propor estratégias
para a sua aplicagio aos setores publico e privado;

V. Definir diretrizes para elaboraciao do plano de saide e deliberar sobre o seu
conteudo, conforme as diversas situacoes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

VI. Analisar, discutir e aprovar o Relatério de Gestao, com a prestagao de contas
e informacoes financeiras repassadas em tempo habil aos conselheiros, com o
devido assessoramento técnico;

VII. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestio do
SUS, articulando-se com os demais conselhos existentes no municipio, a
exemplo dos da assisténcia social, educacao, crianga e adolescente, dentre
outros;

VIII. Proceder a revisio periédica do Plano de Saude;

IX. Inserir na pauta, a cada quadrimestre, o pronunciamento do gestor municipal,
para que faca a prestacao de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento
do plano de saude, programacao anual da saide, relatorio de gestio, dados
sobre o montante e a forma de aplicagdao dos recursos, as auditorias iniciadas
e concluidas no periodo, bem como a produgao e a oferta de servigos na rede

assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei

Complementar n® 141/2012; ﬁ

Av. Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio
Sao Miguel dos Campos, Alagoas, 57240-000
Tel.: (82) 3271-1792 e 3271-1403|Fax: (82) 3271-1429
CNPJ 12.264.222/0001-09
Pagina2de9



XI.

XII.

XIII.

XVIIL.

XVIII.

Estado de Alagoas
Prefeitura Municipal de Sao Miguel dos Campos
GABINETE DO PREFEITO

Avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Saide;

Acompanhar e controlar a atuacio do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

Aprovar a proposta orgamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentirias, observado o
principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme
legislacao vigente;

Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagio de
recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e
proprios do Municipio, Estado e da Uniao, com base no que a lei disciplina;
Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de
satde, encaminhando as dentincias de acordo com a legislacao vigente;
Examinar propostas e denincias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acoes e aos servigos de
satide, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagées do Conselho
nas suas respectivas instancias;

Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de
Satide, propor sua convocagao ordiniria ou extraordinaria e estruturar a
comissio organizadora, submeter o respectivo regimento € programa ao
Pleno do Conselho de Saude, convocar a sociedade para a participagdo nas
pré-conferéncias e conferéncias de saude;

Divulgar as fungbes e competéncias do Conselho de Saide, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagio, incluindo informagoes sobre as agendas,
datas e local das reunides e dos eventos;

Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministétio Publico, Judicidirio e Legislativo, meios de
comunicagio, bem como setores relevantes nio representados nos conselhos;
Acompanhar a implementagio das propostas constantes do relatério das
plenirias dos Conselhos de Sadde; e

Atualizar periodicamente as informacbes sobre o Conselho de Satde no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saide (SIACS).
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CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Satide de Sao Miguel dos Campos é composto
por 24 (vinte e quatro) membros titulares e seus respectivos suplentes, representantes de
entidades de ambito municipal, na proporgao de:

I. 25% (vinte e cinco por cento) para representantes do governo municipal e

prestadores de servigo conveniados ao SUS;
II. 25% (vinte e cinco por cento) para representantes dos trabalhadores de saude;
ITI. 50% (cinquenta por cento) para representantes dos usuarios do Sistema Unico
de Saude (SUS).

§ 1° - O principio da paridade serd mantido com a seguinte distribuicao:

I - Entidades do Governo / Prestadores de Servicos de Saude privados
conveniados com o SUS, com ou sem fins lucrativos - 6 (seis) representantes:

a) 03 (trés) do Poder Executivo;
b) 03 (trés) dos Prestadores de Servicos de Saide privados conveniados com o
SUS, com ou sem fins lucrativos;
II - Entidades dos Trabalhadores de Saude - 6 (seis) representantes:
a) 03 (trés) de trabalhadores de nivel superior;
b) 03 (trés) de trabalhadores de nivel técnico, médio e elementar;

III - Entidades de Usuérios que néo sejam prestadores de servigos, nem gestores
publicos do SUS - 12 (doze) representantes, incluindo entidades de moradores,
organizagoes religiosas e movimentos sociais.

§ 2° - A cada dois anos sera realizada uma Plenaria de Saide para eleger os
trabalhadores de saide, as entidades de ambito municipal, legalmente constituidas, que
comporio o segmento de usudrios, e as Entidades/InstituicGes prestadoras de servico
conveniadas ao SUS. Os representantes do governo poderio ser indicados pelo Prefeito ou
pelos Secretarios Municipais.

§ 3° - Cada representante de entidade/instituicio do segmento de usuitios tera 01
(um) suplente, que poderi pertencer a outra entidade/instituicio que tenha a mesma
natureza.

§ 4° - Escolhidas as entidades de usuarios e prestadores de servigo conveniados ao

SUS que irao compor o Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos, estas
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devem encaminhar através de oficio ao Presidente, os nomes de seus representantes,
anexando toda documentacio (Estatuto atualizado, ata de posse da atual Diretoria,
inscricao no CNAS).

§ 5° - O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, ap6s a indicagao das
entidades constantes no artigo 4°, § 4° desta Lei, nomeara os membros titulares e suplentes
do Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos, com mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos apés eleicao ou indicagdo a critério de suas respectivas
entidades.

§ 6° - O mandato dos conselheiros nio deve coincidir com o mandato do Governo
Municipal.

§ 7° - O conselheiro representante dos segmentos de usuarios e trabalhadores de
satude que passar a exercer cargo comissionado e assessoria técnica na esfera municipal, na
area da satde, nio poderi ser indicado para compor o Conselho Municipal de Saide de Sao
Miguel dos Campos nesses segmentos.

§ 8° - S6 poderi concorrer a vaga do segmento Trabalhadores de Saude o servidor
efetivo.

§ 9° - A fungio do conselheiro é de relevancia publica e, portanto, garante sua
dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunioes,
capacitagbes e acoes especificas do Conselho de Saude.

§ 10 - A participagio dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacio do
Poder Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros, nao € permitida no Conselho
de Saude.

§11 - O conselheiro, no exercicio de sua funcio, responde pelos seus atos conforme

legislagao vigente.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA
Art. 5° A estrutura basica do Conselho Municipal de Saude de Sio Miguel dos

Campos compreende:

I — Plenario, 6rgao maximo de deliberagao;

IT — Mesa Diretora, obedecendo a paridade:
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a) Presidente;
b) Vice-presidente;

c) Secretirio;

d) Secretario adjunto

ITI — Comissées Tematicas e Grupos de Trabalho;

IV — Secretirio Executivo

§ 1° - O Plenirio do Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos é
orgio de deliberagio maxima, configurado por reunides ordinirias e extraordinarias,
cumprindo os requisitos de funcionamento estabelecidos no Regimento Interno.

§ 2% - Os cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satide de Sio Miguel
dos Campos serio definidos através de processo eleitoral, respeitando a paridade,
candidatando-se apenas os membros titulares.

§ 3° - A duragio do mandato dos cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal
de Saide de Sio Miguel dos Campos seri de dois (02) anos, com direito a mais uma
eleicao.

§ 4° - As Comissdes Temiticas e grupos de Trabalho serdo definidas pelo
Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos.

§ 5° - Os Grupos de Trabalho serio constituidos de acordo com o tema a ser
analisado, e terdo breve duracio.

§ 6° - O(a) Secretirio(a) Executivo(a) seri indicada pela Secretaria Municipal de
Saude e aprovado pelo plenitio do Conselho Municipal de Saide de Sio Miguel dos
Campos.

§ 7° - Ao Sectetirio(a) Executivo(a) do Conselho Municipal de Satde de Sio
Miguel dos Campos compete administrar os recursos humanos e materiais necessitios ao
funcionamento do Conselho Municipal de Saide, bem como garantir apoio operacional

para o efetivo funcionamento do mesmo.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO
Art. 6° - O Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos reunit-se-4,
ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando convocado pela Mesa

Diretora ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros.
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Art. 7° - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de Saude
de Sio Miguel dos Campos iniciarao, através da primeira chamada, com a presen¢a de
metade + 1 (mais um) dos seus membros, ou seja, 13 (treze) membros. Nao havendo
quorum realizar-se-a apés trinta minutos, com a presenca de 1/3 (um terco) dos seus
membros, funcionando, neste ultimo caso, apenas com carater informativo.

§ 1° - Nas reunides ordinirias e extraordinarias do Conselho Municipal de Saide de
Sédo Miguel dos Campos deve ser garantido o gworum de metade + 1 (mais um) dos seus
membros para deliberagio da matéria e quando nio atingir o guorum, a reunido realizar-se-a
apo6s 72 (setenta e duas) horas, caso seja feriado, passara para o dia seguinte. Na terceira
convocagio a reuniao sera realizada com qualquer nimero de participantes.

§ 2° - Perderia o assento no Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos
Campos o conselheiro titular que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03 (trés)
reuni6es ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

§ 3° - A substituicio do conselheiro faltoso sera definida pelo plenario do Conselho
Municipal de Saiude de Sio Miguel dos Campos, garantindo-se o direito de defesa.

§ 4° - A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal de
Satide de Sio Miguel dos Campos, por decisaio da maioria simples dos seus membros,
comunicada ao Prefeito Municipal, para tomada das providéncias necessirias a sua
substituicdo, na forma da legislacio vigente;

§ 5° - Os participantes, nio conselheiros, no Plenario terio direito a voz,
obedecendo a ordem de inscri¢ao coordenada pela Mesa Diretora.

§ 6° - As reunibes terdo carater publico, sendo reservado o direito de voto aos
conselheiros titulares e, na auséncia destes, aos conselheiros suplentes.

§ 7° - O processo de votagiao para deliberagao das matérias dar-se-4 de forma
aberta.

§ 8? - Cada conselheiro tera direito a 1 (um) voto, ficando vedado o voto por
procuracao.

§ 9° - O Presidente além do direito a voz e ao voto comum tera direito a0 voto de
qualidade no caso de empate, sendo-lhe, ainda, assegurada a prerrogativa de deliberar, ad
referendum em caso de extrema urgéncia da matéria, submetendo o seu ato a ratificagio

deste na reuniao subsequente.
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§ 10 - Os membros do Conselho Municipal de Saide de Sio Miguel dos Campos
nio fardo jus a remuneracio, a qualquer titulo, sendo os servicos por eles desenvolvidos
considerados de relevancia publica.

§ 11 - O Conselheiro fari jus a percepcio de ajuda de custo para custeio de
despesas com deslocamento a outro municipio ou Estado para as atividades do Conselho
Municipal de Saide de Sao Miguel dos Campos, quando estas despesas nio forem
custeadas pelos 6rgaos promotores dos eventos, considerando a dotagio orgamentario-
financeira destinado ao CMS.

§ 12 - Na auséncia do Presidente, a sessao sera presidida pelo Vice-Presidente e, na
auséncia de ambos seria presidida pela Secretiria, e caso todos os membros da Mesa
Diretora estejam ausentes seré presidida por um conselheiro indicado pelo Plenitio.

Art. 8° - O Plenario do Conselho Municipal de Saide de Sao Miguel dos Campos
devera manifestar-se por meio de resolucoes, recomendagdes e outros atos deliberativos,
que, deverdo ser divulgadas nas repartices publicas municipais, no prazo maximo de 20
(vinte) dias, entrando em vigor na data de sua publicacio.

§ 1° - As Resolugbes tém forca normativa interna na area do Sistema Municipal de
Saude.

§ 2° - As Resolugbes serio obrigatoriamente homologadas pelo Secretirio
Municipal de Saide, em um prazo de 10 (dez) dias, dando-lhes publicidade oficial.
Decotrido o prazo mencionado e nio sendo homologada a resolugio, nem enviada pelo
gestor ao Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos justificativa com
proposta de alteragio ou rejeicao a ser apreciada na reuniiio seguinte, demandari solicitacio
de audiéncia do Secretirio Municipal de Saide para a Comissio de Conselheiros,
especialmente designada pelo plenario.

§ 3° - Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de Satide de Sio Miguel dos
Campos, com aprovagio de 2/3 (dois tercos) de seus membros, poderi representar ao
Ministério Puablico, se a matéria constituir de alguma forma desrespeito aos direitos
constitucionais do cidadao.

Art. 9° - As Comissées Temiticas do Conselho Municipal de Satide de Sio Miguel
dos Campos reunir-se-do, no minimo, uma vez por més e serio constituidas paritariamente
por seus membros, com a finalidade de promover estudos, anilises, acompanhamentos e

compatibilizagio de politicas e programas de interesse para a saide, emitindo pareceres.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 10 - Os recursos orgamentarios e financeiros alocados em favor do Conselho
Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos deverao constar do orgamento anual do
Fundo Municipal de Satde (FMS), estando sua execu¢do condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira do FMS e destinam-se as despesas:

I. Com material de consumo e servigos de pequeno vulto e pronto pagamento;
II. Passagens e diarias/ajudas de custo;

Alimentacio;
Transporte;
Capacitacao dos Conselheiros;

Consultorias e pesquisas sociais quantitativas e qualitativas;

S8 <32E

Conferéncia e Plenaria de Saude;

VIII. Outras despesas nao previstas na Lei, desde que aprovadas pelo Plenario do
Conselho Municipal de Satide de Sao Miguel dos Campos, e constem da
programacdo or¢amentaria e financeira da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - O Plenirio do Conselho Municipal de Satde de Sio Miguel dos Campos,
no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacio desta Lei, aprovara o Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac¢ao, ficando revogadas as
Leis n® 1.177/2001 e 1.357/2013, bem como demais disposi¢cbes em contririo.

Sdo Miguel dos Campos, Alagoas, 12 de junho de 2017.

eyl
PEDRO RICARDO ALVES JATOBA
PREFEITO
CERTIDAO DE\PUBLICAGCAO
Publicada Mural de Hublicacées e Registrada na
Secretaria Municipal de [Administracdo, aos (12) doze
dias do més de junho do afio de dois mil e dezessete
(2017) -
5 Municipal de Administragio
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - AL

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS — ALAGOAS

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 O presente Regimento Interno dispde sobre a organizagao,
funcionamento e atribuigdes do Conselho Municipal de Saude de Sio Miguel dos
Campos - Estado de Alagoas, criado pela Lei Municipal n? 965, de 06 de julho de 1994 e
atualizado pela Lei n? 1.460 de 12 de junho de 2017 em conformidade com as
disposicdes estabelecidas na Lei 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142, de 28 de
dezembro de 1990.

Art. 22 O Conselho Municipal de Saide de Sdo Miguel dos Campos — AL é 6rgio
colegiado, de cardter permanente, consultivo e deliberativo, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, competindo-lhe atuar, no dambito do
municipio, na formulagdo de estratégias, controle, avaliagio e fiscalizacdo da execucao
da politica municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 O Conselho Municipal de Satide serd composto por 24 (vinte e quatro)
membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo, 25% (vinte e cinco por cento ) de
representantes do Governo e prestadores de Servico Privado conveniados ou sem fins
lucrativos, 25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas dos trabalhadores
de Sadde e 50% (cinquenta por cento) de representantes de entidades de movimentos
representativos dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, e mantendo o que
propds a Resolugdo n? 453, de 10 de maio de 2012 do CNS e consoante com as
recomendacdes da 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Satide.

§ 12 A participagdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais tera como critério
a representatividade, abrangéncia e complementaridade do conjunto da sociedade, no
ambito de atuagdo do Conselho de Saude de acordo com a especificidade local,
aplicando o principio da paridade.

§ 22 O principio da paridade serd mantido com a seguinte distribuigdo (Em
conformidade com a Lei do Conselho Municipal de Saide: Segmentos Governo
Municipal, Trabalhador de Satide e Entidades de Usudrios do SUS):
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| - entidades do Governo / Prestadores de Servicos de Saude privados
conveniados com o SUS, com ou sem fins lucrativos - 06 (seis) representantes:;

a) 03 (trés) do Poder Executivo: Secretarias de Salude, de Educacio e de
Habitag&o, Trabalho e Assisténcia Social, e

b) 03 (trés) dos Prestadores de Servigos de Saude privados conveniados com o
SUS, com ou sem fins lucrativos.

Il - entidades dos Trabalhadores de Satde - 6 (seis) representantes:
a) 03 (trés) de trabalhadores de nivel superior, e
b) 03 (trés) de trabalhadores de nivel técnico, médio e elementar.

Il - entidades de Usudrios que n3o sejam prestadores de servigos, nem gestores
publicos do SUS - 12 (doze) representantes, incluindo entidades de moradores,
organizagdes religiosas e movimentos sociais.

§ 22 As entidades de ambito municipal, legalmente constituidas, dos segmentos
de Usudrios deverdo assegurar sua representatividade em férum especifico de eleicdo
amplamente divulgado nos meios de comunicagdo, convocados para esse fim, onde
serdo definidas as entidades que comporao os segmentos.

§ 32 Cada representante de entidade/instituicdes do segmento de usudrios tera
01 (um) suplente, que poderd pertencer 3 outra entidade/instituicdes que tenha a
mesma natureza.

§ 42 Escolhidas as entidades de usudrios que irdo compor o Conselho Municipal
de Saude, estas devem encaminhar através de oficio a0 Presidente, anexando o Estatuto
atualizado da entidade e a ata de posse da atual Diretoria.

§ 52 O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, apds a indicacio das
entidades constantes no artigo 42, § 42 desta Lei, homologard os membros titulares e
suplentes do Conselho Municipal de Saude, com mandato de 02 (dois) anos, podendo
ser reconduzidos a critério de suas respectivas entidades.

§ 62 O mandato dos Conselheiros no deve coincidir com o mandato do Governo
Municipal.

§ 72 O Conselheiro representante dos segmentos de usuarios e trabalhadores de
salde que exercer cargo comissionado na esfera municipal, na drea da saude, nio
poderd ser indicado para compor o Conselho Municipal de Saude representando os
referidos segmentos.

§ 82 A fungdo do Conselheiro é de relevancia publica e, portanto, garante sua
dispensa do trabalho sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo das reunides,
capacitacSes e agbes especificas do Conselho de Sadde. Os setores das Secretarias, onde
os Conselheiros desempenham suas atividades serio notificados.
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§ 92 A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagio do
Poder Judicidrio e do Ministério Publico, como Conselheiro, ndo é permitida nos
Conselhos de Saude.

§ 10. O Conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos
conforme legislagdo vigente.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 42 A Secretaria Municipal de Satde, em consonincia com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satde, adotar as medidas necessérias parao
efetivo funcionamento do mesmo, garantindo-lhe espago fisico e materiais
permanentes e de consumo, bem como recursos humanos para o desempenho de suas
atribuicdes, devendo inclui-lo em seu orcamento anual, assegurando sua autonomia
financeira.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saude dever3 responder as
solicitagdes do Conselho no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

Art. 52 A estrutura basica do Conselho Municipal de Satide compreende:
I = Plenario 6rgdo méximo de deliberacdo;
Il = Mesa Diretora, obedecendo a paridade:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio;
d) Secretério adjunto
Il = Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;
IV —Secretaria Executiva.

§ 12 O Plendrio do Conselho Municipal de Satde é orgao de deliberagdo maxima,
configurado por reunides ordindrias e extraordinarias, cumprindo os requisitos de
funcionamento estabelecidos no Regimento Interno.

§ 22 Os cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude ser3o definidos
através de processo eleitoral, respeitando a paridade, candidatando-se apenas 0s
membros titulares.

§ 32 A duragdo do mandato dos cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal
de Salide sera de dois (02) anos, com direito a mais uma eleicdo.
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§ 42 As Comissdes Permanentes e Provisérias serdo definidas pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Satde.

§ 52 A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satude compete
administrar os recursos humanos e materiais necessarios ao funcionamento do
Conselho Municipal de Saude, bem como garantir apoio operacional para o efetivo
funcionamento do mesmo.

§ 62 A Secretaria Executiva é subordinada ao Pleno do Conselho Municipal de
Saude

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DA PRESIDENCIA, DOS MEMBROS DA MESA DIRETORA, DAS
COMISSOES E DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 62 Ao Presidente e na sua auséncia, ao vice-presidente, cabe desempenhar
as seguintes atribuicges:

§ 12 Convocar e conduzir as Reunites Plendarias.

§ 2° Encaminhar, para efeito de divulgacdo publica, as Resolugdes,
Recomendacgdes e Mogdes emanadas do Plendrio, nas Reunides por ele presididas.

§ 32 Manter o Conselho permanentemente informado sobre planos, programas,
convénios e repasses de recursos.

§ 42 Participar juntamente com o Conselho, da elaboracio do Plano de Saude e
as propostas orcamentarias da Secretaria Municipal de Satde.

§ 52 Providenciar local adequado e meios necessarios as reunides do Conselho
de Saude e outras providéncias.

§ 62 Providenciar meios para divulgar todas as atividades do Conselho.
§ 72 Representar o Conselho, quando se fizer necesséario.

§ 82 Tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, exercer o
direito do voto de desempate.

§ 92 Deliberar Ad Referendum matérias relevantes e urgentes, para ser
submetida ao plendrio na reunido seguinte.

Art. 72 Aos membros efetivos e, quando no exercicio, aos membros suplentes,
cabe desempenhar as atribuicdes de natureza deliberativa contidas no Art. 12 deste
Regimento, e especialmente:

| — comparecer as reunides do Conselho;

Il - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicdes do Conselho
Municipal de Salde;
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Ill- estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes forem
distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;

IV - apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacao;
V - apresentar Mogdes ou Proposicdes sobre assuntos de interesse da saude;
VI - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VIl - acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de satide no ambito
do Sistema Unico de Satde, dando ciéncia ao Plenario;

VIIl - apurar e cumprir determinagBes, quanto &s investigacdes locais sobre
dentncias remetidas ao Conselho, apresentando relatérios da missdo;

IX - desempenhar outras atividades necessérias ao cumprimento do seu papel e
ao funcionamento do Conselho;

X - construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de representagdo dos
interesses especificos do seu segmento social ou governamental e de formulagéo e
deliberagdo coletiva no drgdo colegiado, através de posicionamento a favor dos
interesses da populagdo usudria do Sistema Unico de Saude;

Xl - solicitar ao Presidente as medidas que considerem necessérias ao
desempenho das suas atribuicdes, e

Xll - assinar atas e os pareceres proprios.

Art. 82 As Comissdes Permanentes do Conselho Municipal de Salide serdo
constituidas por seus membros, titulares ou suplentes, com a finalidade de promover
estudos, analise, acompanhamento e compatibilizacdo de politicas, programas e temas
de interesse para a saude. S3o elas:

| - Comissdo de Agdo a Satde;

Il - Comissdo de Finangas;

Il - Comissdo de Comunicagao.

I - A Comissdo de Agdo a Satide compete:

a) acompanhar a Politica Municipal de Sadde, apresentando propostas e
sugestoes para o seu aperfeicoamento, no que se refere a: Plano Municipal de Saude,
Programacdo Anual e Relatério de Gestdo Anual; Cumprimento de metas e prioridades do
Pacto pela Saude; PPl (Programagdo Pactuada e Integrada); Projetos e Convénios, entre
outros documentos.
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Il - A Comissdo de Financas compete:

a) acompanhar o processo de execugdo orgamentaria e financeira da Secretaria
Municipal de Salde: Balancetes; Relatério de Gestdo Anual; SIOPS (Sistema de
Informagdes Sobre Orgamento Publico em Satde), e

b) colaborar na formulagdo de diretrizes para o processo de planejamento e
avaliacdo.

Il - A Comiss@o de Comunicagio compete:

a) assessorar o Conselho em temas que buscam a democratizagdo da
comunicagdo e informagdo em todos os aspectos, no que se refere a: Boletim
Informativo do Conselho Municipal de Satde; Cadastro do Conselho de Satde, e

b) fomentar e acompanhar a realizagido de pesquisas/estudos que contemplem o
grau de satisfagdo dos Usudrios e Trabalhadores de Satde, quanto aos servigos/agoes
realizados pelas Unidades de Sadde vinculadas ao SUS;

Art. 92 A critério do Plendrio poderdo ser criadas outras Comissdes Provisérias
em carater transitério, que terdo carater essencialmente complementar a atuacdo do
Conselho Municipal de Saude, articulando e integrando os orgdos, instituicdes e
entidades que geram os programas, suas execugdes, e os conhecimentos e tecnologias
afins, recolhendo-os e processando-os, visando a producdo de subsidios, propostas e
recomendagdes ao Plenario do Conselho Municipal de Satde;

§ 12 As ComissBes Permanentes do Conselho Municipal de Satde ser3o dirigidas
por um Coordenador, designado pelos membros de cada Comiss3o, que coordenard os
trabalhos, com direito a voz e voto,

§ 22 Sera substituido o membro da Comissdo ou Grupo de Trabalho que faltar,
sem justificativa, apresentada até 48 horas ap6s a reunido, a trés reunides consecutivas
ou seis intercaladas, no periodo de um ano. A Secretaria Executiva comunicard ao
Conselho Municipal de Satde para providenciar a sua substituic3o.

§ 32 A constituigdo e funcionamento de cada Comissdo serdo estabelecidos em
Resolu¢do especifica e deverdo estar embasados na explicitacdo de suas finalidades,
objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua
natureza.

§ 42 Os locais de reunido das Comissdes serdo escolhidos segundo critérios de
praticidade.

| - Aos coordenadores das Comissdes incumbe:
a) coordenar os trabalhos;

b) promover as condi¢des necessarias para que a Comiss3o ou Grupo de
Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagdo com os érgdos e entidades
geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;
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¢) apresentar relatério conclusivo ao Secretdrio Executivo, sobre matéria
submetida a estudo para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Satde
€,

d) assinar os Relatérios das reunides e as recomendacdes elaboradas pela
Comissdo, encaminhando-as ao Plenério do Conselho Municipal de Saude.

Il - Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe;

a) realizar estudos, apresentar proposigdes, apreciar e relatar as matérias, que
Ihes forem distribuidas;

b) requerer esclarecimentos, que lhes forem dteis para melhor apreciagdo da
matéria, e

c) elaborar documentos, que subsidiem as decisdes das Comissées ou Grupos de
Trabalho.

Art. 10. A Secretaria Executiva compete:

| - administrar os recursos humanos e materiais necessarios ao pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saude;

Il - preparar, antecipadamente, as reunides do Plenério do Conselho, incluindo
convites a apresentadores de Temas previamente aprovados, preparacio de informes,
remessas de material aos Conselheiros e outras providéncias;

[l - acompanhar as reunides do Plendrio, assistir ao Presidente da mesa e anotar
0s pontos mais relevantes visando a checagem da redacio final da ata;

IV - dar encaminhamento as conclusdes do Plenario, inclusive revendo a cada
més a implementacdo de conclusdes de reunides anteriores;

V - acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes do Conselho inclusive
quanto ao cumprimento dos prazos de apresentagdo de produtos ao Plenério;

VI - elaborar, sob orientagdo do Presidente, o relatério anual do Conselho;

VIl - manter atualizada a documentagdo e legislagio de interesse para os
trabalhos do Conselho;

VIIl - receber, preparar e expedir a correspondéncia oficial e o expediente do
Conselho;

IX - acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendacdes e
Mocbes emanadas do Conselho e dar as respectivas informacdes atualizadas durante os
informes do Conselho Municipal de Saude, e

X - atender ao publico e aos diversos 6rgdos da administracio em seus pedidos
de informagdes sobre o andamento dos papéis, bem como orientd-los no modo de
apresentar solicitagdes nas sugestdes e reclamacgdes.
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CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Conselho Municipal de Salde reunir-se-3, ordinariamente, uma vez
por més, encerrando-se a reunido apés trés horas e meia de duracdo, podendo ser
prorrogada conforme deliberagdo do Plenario.

Paragrafo dnico. As Sessdes Ordindrias serdo realizadas nas terceiras tergas-
feiras do més as 08h00min ou, sendo feriado, na terca-feira util subsequente.

Art. 12. O Conselho Municipal de Satde reunir-se-3, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus
membros.

§ 12 As reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de Saude de
Sdo Miguel dos Campos iniciardo, através da primeira chamada, com a presenca de
metade + 01 (mais um) dos seus membros, ou seja, 13 (treze) membros. N3o havendo
quorum realizar-se-a apds trinta minutos, com a presenca de 1/3 (um terco) dos seus
membros, funcionando, neste Gltimo caso, apenas com carater informativo.

§ 22 Nas reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho Municipal de Satde
de Sdo Miguel dos Campos deve ser garantido o quorum de metade + 1 (mais um) dos
seus membros para deliberagdo da matéria e quando nio atingir o quorum, a reuniio
realizar-se-d apds 72 (setenta e duas) horas, caso seja feriado, passard para o dia
seguinte. Na terceira convocagdo a reunido serd realizada com qualquer nimero de
participantes.

§ 32 Serd dispensado da composi¢io do Conselho Municipal de Salude o
Conselheiro Titular e/ou Suplente que, sem motivo justificado através de comprovagao
documental, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides ordinérias consecutivas ou a 06
(seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

§ 42 As justificativas de auséncias dever3o ser comunicadas ao presidente ou a
secretaria do Conselho Municipal de Satide, até 48 horas uteis apos a reunido.

§ 52. Os érgdos, entidades e instituicdes, deverdo ser comunicados, a partir da 22
(segunda) auséncia do seu representante, através de correspondéncia expedida pelo
presidente do Conselho Municipal de Satde.

§ 62. A substituicdo da Entidade ou Instituicio sera definida pelo Conselho,
respeitando-se a paridade, e garantindo-se o direito de defesa da representacao faltosa.

§ 72 A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal de
Saude, por decisdo da maioria simples dos seus membros, comunicada ao Prefeito
Municipal, para tomada das providéncias necessérias 3 sua substituicdo, na forma da
legislagdo vigente.
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§ 82 Os presentes no Plenério, terdo direito a voz obedecendo a ordem de
inscrigdo coordenada pela Mesa Diretora.

§ 92 As reunides terdo carater publico, sendo reservado o direito de voto aos
conselheiros titulares e, na auséncia destes, aos conselheiros suplentes.

§ 10. O processo de votagdo para deliberacdo das matérias dar-se-a de forma
aberta.

§ 11. Cada conselheiro tera direito a 01 (um) voto, ficando vedado o voto por
procuragao.

§ 12. O Presidente além do direito a voz e ao voto comum, teré direito ao voto
de qualidade no caso de empate, sendo-lhe, ainda, assegurada a prerrogativa de
deliberar ad referendum em caso de extrema urgéncia da matéria, submetendo o seu
ato a ratificagdo deste na reunido subseqtiente.

§ 13. O conselheiro fara jus a percepcdo de despesas com alimentagdo e
deslocamento para outro municipio para as atividades do Conselho Municipal de Saude.

§ 14. Na auséncia do Presidente, a sessdo sera presidida pelo Vice- Presidente e
na auséncia destes, sera escolhido um conselheiro em Plenario, para presidir a sessdo, e

§ 15. Qualquer conselheiro titular poderd solicitar diligéncias, e pedir vistas,
quando ndo se sentir suficientemente esclarecido sobre matéria, ou processo que
dependa de votacdo, apresentando argumentos convincentes. O prazo para vista ndo
devera ser superior a 15 (quinze) dias contados da data da reunido.

Art. 13. A sessdo extraordindria ocorrerd apds convocagao, com antecedéncia
minima de (03) trés dias Uteis, estabelecendo: local, data e horério para a sua realizagdo,
bem como a pauta da reunido.

Art. 14. O Plendrio do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se por
meio de resolugdes, recomendagdes e outros atos deliberativos que, deverdo ser
divulgadas nas repartigbes publicas municipais, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias,
entrando em vigor na data de sua publicagao.

Paragrafo unico. As Resolugdes tem forga normativa interna na area do Sistema
Municipal de Sadde.

Art. 15. A pauta da reunido ordindria constara de:
| - discussdo e aprovagao da ata da reunido anterior;

Il - informes dos Conselheiros e apresentacdo de temas relevantes para o
conhecimento da plenaria;

Il - ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados, nos
termos que estabelece o § 32 deste artigo;

IV - deliberagdes;
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V - defini¢do da pauta da reunifio seguinte, e
VI - encerramento.

§ 12 Os informes e apresentagdo de temas ndo comportam discussio e votacdo,
somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem apresentar informes
devem inscrever-se logo ap6s a leitura e aprovacgdo da ata anterior.

§ 29 Para apresentagdo do seu informe cada conselheiro inscrito dispora de 5
(cinco) minutos improrrogéveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberagdo, o
assunto deverd passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a
préxima, sempre a critério do Plenario.

§ 32 A definicdo da ordem do dia, partira da relagdo dos temas basicos aprovada
anualmente pelo Plendrio, dos produtos das comissées, das indicagdes dos conselheiros
ao final de cada Reunido Ordinaria.

§ 42 Cabe a Secretaria Executiva a preparacio de cada tema da pauta da ordem
do dia, com documentos e informagbes disponiveis, inclusive destaques aos pontos
recomendados para deliberagdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana antes da
reunido, sem o que, salvo a critério do plenario, ndo podera ser votado.

Art. 16. As deliberagSes do Conselho Municipal de Saude, observado o quorum
estabelecido, serdo tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:

| - resolugdes homologadas pelo(a) Secretario(a) Municipal de Satde, sempre
que se reportarem as responsabilidades legais do Conselho;

Il - recomendagdes sobre tema ou assunto especifico que ndo é habitualmente
de sua responsabilidade direta, mas é relevante e/ou necessério, dirigida a ator ou
atores institucionais, de quem se espera ou se pede determinada conduta ou
providéncia, e

Il - mogBes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situagdes, com o
proposito de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposicdo.

§ 12 As deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas
correlativamente.

§ 22 As Resolugdes do Conselho Municipal de Satde serdo homologadas pelo
Secretario Municipal e publicadas em Mural, nos locais de maior circulagdo no
Municipio, no prazo méximo de trinta dias, apés sua aprovacio pelo Plenirio.

§ 32 Na hipétese de ndo homologacio pelo Secretério Municipal, a matéria
devera retornar ao Conselho Municipal de Saide, no prazo de 15 (quinze) dias,
acompanhada de justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia. O
resultado da deliberagdo do Plendrio serd novamente encaminhado ao Secretirio
Municipal e publicada no Municipio, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apés sua
aprovacdo pelo Plenario.

Av. Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio
Sao Miguel dos Campos, Alagoas, 57240-000
Tel.: (82) 3271-1792 e 3271-1403|Fax: (82) 3271-1429
CNPJ 12.264.222/0001-09
Pagina 10 de 13



4@‘

A

- g >

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SAO MIGUEL DOS CAMPOS - AL

§ 42 A ndo homologacdo, nem manifestagdo pelo Secretdrio Municipal de Sadde,
em 30 (trinta) dias apds o recebimento da decisio, demandara solicitagdo de audiéncia
especial ao Secretdrio Municipal de Salide, para uma comissdo de Conselheiros,
especialmente designada pelo Plenario.

§ 592 Analisadas e/ou revistas as Resolucdes, seu texto final serd novamente
encaminhado para homologagdo e publicagdo, devendo ser observado o prazo previsto
no paragrafo 39.

§ 62 Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de Satde, com aprovagio
de 2/3 (dois tercos) de seus membros, podera representar ao Ministério Publico, se a
matéria constituir de alguma forma desrespeito aos direitos constitucionais do cidad3o.

Art. 17. As Reunides do Conselho Municipal de Saide, observada a legislacdo
vigente, terdo as seguintes rotinas, para ordenamento de seus trabalhos:

| - as matérias pautadas, apds o processo de exame preparatério, serdo
apresentadas preferencialmente por escrito, destacando-se os pontos essenciais,
seguindo-se a discuss&o e, quando for o caso, a deliberagio;

Il - as votagBes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e
absten¢Ges, mediante manifestacdo expressa de cada conselheiro, ficando excluida a
possibilidade de votacdo secreta, e

Il - a recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia da Plenéaria
julgar necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiros

IV - Nas atas das reunides do Plenario devem constar:

a) relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membro, com a mencao
da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste, de forma sucinta, o nome do
Conselheiro e o assunto ou sugestdo apresentada;

c) relagdo dos temas abordados, na ordem do dia, com indicacdo do (s)
responsavel (eis) pela apresentagdo e a inclusio de alguma observagdo, quando
expressamente solicitada por Conselheiro(s), e

d) as deliberagdes tomadas, inclusive quanto & aprovacdo da ata da reunido
anterior aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o
numero de votos contra, a favor e abstengSes, incluindo votacdo nominal quando
solicitada.

§ 1°° O teor integral das matérias tratadas nas reunides do Conselho estardo
disponiveis na Secretaria Executiva em cépia dos documentos apresentados.

§ 2" - A Secretaria Executiva disponibilizard a ata, de modo que cada Conselheiro
possa consultd-la, sempre que requerer.

Av, Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio
Sao Miguel dos Campos, Alagoas, 57240-000
Tel.: (82) 3271-1792 e 3271-1403|Fax: (82) 3271-1429
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§ 3° " As emendas e correcdes a ata serdo entregues pelo(s) Conselheiro(s), na
Secretaria Executiva, até o inicio da reunido que a apreciara.

§ 4" As reunides do Conselho Municipal de Saude serdo gravadas, para melhor
facilitar a elaboragdo da Ata.

Art. 18. O Plenario do Conselho Municipal de Saude pode se fazer representar
perante instancias e féruns da sociedade e do governo, através de um ou mais
conselheiros designados pelo Plenario, com delegacdo especifica.

Art. 19. O Conselho Municipal de Salude podera organizar mesas-redondas,
oficinas de trabalho e outros eventos, que congreguem é&reas do conhecimento e
tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como relator um
ou mais Conselheiros por ele designado(s).

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 20. Os recursos orgamentarios e financeiros alocados em favor do Conselho
Municipal de Salide deverdo ser solicitados pelo Presidente do referido Conselho a
Gestdo e destinam-se as seguintes despesas:

| - material de consumo e servigos de pequeno vulto e pronto pagamento;
Il - passagens e didrias/ajudas de custo;

Il - alimentagdo;

IV- transporte;

V - capacitagdo dos conselheiros;

VI - consultorias e pesquisas sociais quantitativas e qualitativas;

VIl - Conferéncia, Plenéria e Féruns de Satide;

VIl - outras despesas ndo previstas na Lei, desde que aprovadas pelo Plendrio do
Conselho Municipal de Saude, e

IX — 0 Conselheiro que residir na zona rural do municipio fara jus a transporte,
para participar de eventos (reunides ordinadrias e extraordindrias, conferéncias,
plendrias, féruns de sadde e outros) do Conselho Municipal de Satde.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. O presente Regimento Interno podera ser alterado, no todo, ou em
parte, por iniciativa do plendrio, em reunido extraordinéria, marcada para esse fim.

Av. Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio
Sao Miguel dos Campos, Alagoas, 57240-000
Tel.: (82) 3271-1792 e 3271-1403|Fax: (82) 3271-1429
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Paragrafo Unico - Poderdo ser apresentadas propostas de alteragdao do
Regimento por qualquer membro, mediante requerimento subscrito por um tergo (1/3)
dos membros titulares do Conselho Municipal de Satde.

Art. 22. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacio do presente

Regimento Interno serdo dirimidas (impedidas de modo absoluto; dissolvidas,

suprimidas) pelo Plendrio do Conselho Municipal de Saude.

Art. 23. As ComissBes Permanentes / Provisérias poderdo convidar qualquer
pessoa ou representante de 6rgdo municipal, empresa privada, sindicato ou entidade
civil, para comparecer as Reunibes e prestar esclarecimentos desde que aprovado pelo
Plendrio.

Art. 24. O presente regimento Interno entrard em vigor na data de sua
aprovagao em plenaria, devidamente homologado pelo Secretério Municipal de Satde.

Art. 25. Ficam revogadas as disposigdes em contrario ao disposto neste
Regimento.

Sdo Miguel dos Campos, Alagoas, 01 de agosto de 2017.

Qe Sactoy . y
ORCIONE SANTOS CANDIDO DA SILV UZ

Presidente do Conselho Municipal de Satide
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LEI N° 1.710, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

Dispde sobre a reestruturagdo do Conselho
Municipal de Satde de Sdo Miguel dos
Campos e déa nova redagdo a Lei n°® 1.460,
de 12 de junho de 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS,
Estado de Alagoas, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribui¢des que
lhe confere a Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I - Da Finalidade

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel dos Campos (CMS-
SMC) ¢ instancia colegiada, permanente, consultiva e deliberativa, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, competindo-lhe
atuar, no dmbito municipal, na formulagdo de estratégias, bem como no
controle, na avalia¢@o e na fiscaliza¢@o da execugdo da politica municipal de
saude, inclusive nos aspectos econdmicos e orgamentarios.

Art, 2° Cabera a Secretaria Municipal de Saude assegurar condi¢gdes materiais,
financeiras e de recursos humanos indispensaveis ao pleno funcionamento do

CMS-SMC, nos termos da Lei Complementar n® 141/2012 e da Resolugio CNS
n° 554/2017.

CAPITULO II - Das Competéncias

Art. 3° Compete ao CMS-SMC, entre outras atribuigdes:
I — fortalecer a participagdo e o controle social no SUS;
II — elaborar seu Regimento Interno;

IIT — discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢do das diretrizes
oriundas de Conferéncias de Saude;

IV —atuar na formulagdo e no controle da politica municipal de satde, inclusive
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nos aspectos econdomico-financeiros;
V — aprovar planos, programas e relatdrios de gesto;
VI — aprovar a proposta orgamentéria anual da saude e fiscalizar a aplicagdo
dos recursos;
VII — acompanhar contratos, convénios e consorcios;
VIII — convocar, organizar e avaliar Conferéncias e Plenarias de Saude;
IX — promover educagdo permanente para o controle social;

X — encaminhar denuincias e representar, quando necessario, ao Ministério
Publico.

CAPITULO I1I - Da Composigio e do Mandato
Art. 4° O CMS-SMC é composto por 16 (dezesseis) membros titulares e seus

respectivos suplentes, distribuidos da seguinte forma, em observancia ao
principio da paridade:

Segmento Titulares | Percentual
Governo Municipal e Prestadores < 25 %
conveniados
Trabalhadores da Satude 4 25%
Usuarios do SUS 8 50 %

§ 1° O mandato dos conselheiros ¢ de 3 (tr€s) anos, permitida 1 (uma)
recondugéo.

§ 2° Os representantes dos usudrios e trabalhadores serdo escolhidos em
Plenaria de Satde; os representantes governamentais serdo indicados pelo
Prefeito.

§ 3° O mandato dos conselheiros nédo coincidira com o mandato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 4° A fungdo de conselheiro € considerada de relevéncia publica, sendo vedada
qualquer remuneragao.
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CAPITULO 1V - Da Estrutura Organizacional

Art. 5° Sdo 6rgios do CMS-SMC:

I — Plenario (instincia maxima de deliberagao);

II — Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e
2° Secretario, eleitos dentre os membros titulares, respeitada a paridade;

111 — Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho;

IV — Secretaria Executiva, indicada pela Secretaria Municipal de Satde e
aprovada pelo Plenério.

CAPITULO V - Do Funcionamento

Art. 6° O CMS-SMC reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pela Mesa Diretora ou por maioria
absoluta de seus membros.

Art. 7° As reunides instalar-se-do, em primeira chamada, com a presenca da
maioria absoluta dos membros (metade + 1) e, em segunda chamada, apds 30

(trinta) minutos, com ¥ (um tergo) dos membros, havendo, neste caso, apenas
carater informativo.

Art. 8° As deliberagdes ocorrerdo por voto aberto, exigindo-se quorum de
maioria simples dos presentes; ao Presidente cabera o voto de qualidade.

Art. 9° As decisdes do CMS-SMC serdo formalizadas por Resolugdes,
Recomendagdes ou Mogdes, publicadas no prazo maximo de 20 (vinte) dias e
homologadas pelo Secretdrio Municipal de Satide em até 30 (trinta) dias, sob
pena de representagdo ao Ministério Piblico em caso de omisséo injustificada.

CAPITULO VI - Dos Recursos Financeiros

Art. 10 As despesas do CMS-SMC correrfio a conta de dotagdo consignada no
orgamento do Fundo Municipal de Saude, destinando-se, dentre outros, a:
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I — material de consumo e servigos de pequeno vulto;

IT — passagens, diarias e ajudas de custo;

III — capacitagdo de conselheiros;

IV — organizagdo de Conferéncias e Plenarias;
V — consultorias e pesquisas aprovadas pelo Plenério.

CAPITULO VII - Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 11 O Plenario aprovara, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da

publicagdo desta Lei, seu Regimento Interno consolidado, observado o teor da
Resolugdo CMS n° 20/2025.

Art. 12 Ficam revogadas a Lei n° 1.460, de 12 de junho de 2017, e demais
disposi¢des em contrario.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel dos Campos/AL, 20 de Agosto de 2025.

( l \
isleide Vieira Barros
Secretaria Municipal de Administragiio e

finangas
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Aprovado em Reuniao Extraordinaria
Resolucao N° 26/CMS/SMC/2023-2025, de 04/09/2025
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS/AL

O Presente Regimento regulamenta a Lei 1.710
de 20/08/2025 e da outras providéncias

CAPITULO|
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O presente Regimento Interno dispde sobre a organizacao, funcionamento e atribuicoes
do Conselho Municipal de Saude de Sao Miguel dos Campos, Estado de Alagoas, criado pela Lei
Municipal n°® 965, de 06 de julho de 1994 e atualizado pela Lei 1.710 de 20 de agosto de 2025, em
conformidade com as disposi¢cdes estabelecidas na Lei 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142,
de 28 de dezembro de 1990;

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel dos Campos / AL é 6rgao colegiado, de
carater permanente, consultivo e deliberativo, integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Saude, competindo-lhe atuar, no ambito do municipio, na formulacédo de estratégias,
controle, avaliacao e fiscalizacao da execucao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos aspectos
econOmicos e financeiros.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude sera composto por 16 (dezesseis) membros titulares
e seus respectivos suplentes, sendo, 08 (oito) representantes de entidades de movimentos
representativos dos usudrios do Sistema Unico de Salde — SUS, 04 (quatro) de entidades
representativas dos trabalhadores de Saude e 04 (quatro) de representantes do Governo e
Prestadores de Servigos Privado conveniados ou sem fins lucrativos, mantendo o que propds as
Resolugbes n.° 33/92 e n® 333/03 do CNS e consoante com as recomendacbes da 102 e 112
Conferéncias Nacionais de saude, as vagas deverao ser distribuidas da seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da saude;

c) 25% de representacao de governo e prestadores de servicos privados conveniados, ou sem
fins lucrativos

§ 1° - A participacao de 6rgaos, entidades e movimentos sociais tera como critério a
representatividade, abrangéncia e complementariedade do conjunto da sociedade, no dmbito de
atuacao do Conselho de Saude de acordo com a especificidade local, aplicando o principio da
paridade, em conformidade com a Lei do Conselho Municipal de Saude: Segmentos Governo

Municipal, Trabalhador de Saude e Entidades de Usuarios do SUS:;
§ 2° As entidades de ambito municipal, legalmente constituidas, dos segmentos de usuarios

deverao assegurar sua representatividade em féorum especifico de eleicdo amplamente divulgado nos
meios de comunicagao, convocados para esse fim, onde serdo definidas as entidades que comporao

0S segmentos.
§ 3° Cada representante de entidade/instituicbes do segmento de usuarios tera 01 (um)

suplente, que podera pertencer a outra entidade/instituicdes.
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§ 4° Escolhidas as entidades de usuarios que irao compor o Conselho Mu.nicipal de Sgude,
estas devem encaminhar através de oficio ao Presidente, anexando o estatuto atualizado da Entidade

e a ata de posse da atual diretoria. ’ - |
§ 5F°) O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, apos a indicacdo das entidades

constantes no artigo 4°, § 4° deste Regimento, homologara os membros titulares.e suple.n’ge.s do
Conselho Municipal de Saude, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos a critério de

suas respectivas entidades. o -
§ 6° O mandato dos Conselheiros ndo deve coincidir com 0 mandato do Governo Municipal.

§ 7° O Conselheiro representante dos segmentos de usuarios e trabalhad’ores de §aude que
exercer cargo comissionado na esfera municipal, na area da saude, nao podera ser indicado para
compor o Conselho Municipal de Saude representando os referidos segmentos.

§ 8° A funcdo do Conselheiro é de relevancia publica e, portanto, garante sua dispensa do
trabalho sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitacoes e acoes
especificas do Conselho de Saude;

§ 9° A participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacao do Poder
Judiciario e do Ministério Publico, como Conselheiro, ndo é permitida nos Conselhos de Saude;

§ 10° O Conselheiro, no exercicio de sua funcao, responde pelos seus atos conforme legislacao
vigente.

§ 11° A autoridade maxima da direcao do SUS no municipio, ndo podera acumular o exercicio
de Presidente do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Saude, em consonéncia com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Saude, adotara as medidas necessarias para o efetivo funcionamento do
mesmo, garantindo-lhe espaco fisico e materiais permanentes € de consumo, bem como recursos
humanos para o desempenho de suas atribuicbes, devendo inclui-lo em seu orcamento anual,
assegurando sua autonomia financeira.

Art. 5°. A estrutura basica do Conselho Municipal de Saude compreende:

| — Plenario 6rgao maximo de deliberacao;
Il — Mesa Diretora, obedecendo a paridade:
a. Presidente;
b. Vice-presidente;
c. 1° Secretario
d. 2° Secretario;
Il — Comissdes Permanentes e Provisorias:
IV — Secretaria Executiva

§ 1° O Plenario do Conselho Municipal de Saude é 6rgao de deliberacao maxima, configurado
por reunioes ordinarias e extraordinarias, cumprindo os requisitos de funcionamento estabelecidos no

Regimento Interno.

§ 2° Os cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude serao definidos atraves de
processo eleitoral, respeitando a paridade, candidatando-se apenas os membros titulares.

§ 3° A duracao do mandato dos cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude sera
de trés (03) anos, com direito a mais uma eleicao.

§ 4° As Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho serao definidas pelo Regimento Interno

do Conselho Municipal de Saude.
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§ 5° A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satude compete administrar os recursos
humanos e materiais necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude, bem como

garantir apoio operacional para o efetivo funcionamento do mesmo. N '
§ 6° A Secretaria Executiva é subordinada ao Pleno do Conselho Municipal de Saude

~ CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA PRESIDENCIA, DOS MEMBROS DA MESA DIRETORA, DAS
COMISSOES E DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 6° - Ao Presidente e, na sua auséncia, o Vice-Presidente, cabe desempenhar as seguintes
atribuicoes:

§1° Convocar e conduzir as Reunides Plenarias:

§2° Encaminhar, para efeito de divulgacéo publica, as Resolugdes, Recomendacdes e Mocdes
emanadas do Plenario, nas Reunides por ele presididas.

§3° Manter o Conselho permanentemente informado sobre planos, programas, convénios e

repasses de recursos.
§4° Participar juntamente com o Conselho, da elaboracdo do Plano de Saude e as propostas

orcamentarias da Secretaria Municipal de Saude.

§5° Providenciar local adequado e meios necessarios as reunides do Conselho de Saulde e
outras providéncias.

§6° Providenciar meios para divulgar todas as atividades do Conselho.

§7° Representar o Conselho, quando se fizer necessario:

§8° Tomar parte nas discussdes e votagbes e, quando for o caso, exercer o direito do voto de
desempate;

§9° Deliberar Ad Referendum matérias relevantes e urgentes, para ser submetida ao plenario

na reuniao seguinte;

Art. 7° - Ao 1° Secretario e, na sua auséncia, ao 2° Secretario cabe desempenhar as seguintes
atribuicées:

|. Substituir o Vice-Presidente, em suas auséncias e impedimentos:;

ll. Atender e desempenhar fungdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente:

lll. Secretariar de maneira compartilhada, com a Secretaria Executiva, as reunides da Mesa
Diretora:

IV.Receber as demandas da Secretaria Executiva e providenciar suas distribuicdes, em
conjunto com a Presidéncia;

V. Organizar e manter arquivo de documentos, junto a equipe administrativa.

Paragrafo Unico: Estando ausente o Presidente e o Vice Presidente, o 1° Secretario assumira as suas
funcbes até o retorno dos mesmos.

Art. 8° - Aos membros efetivos e, quando no exercicio, aos membros suplentes, cabe
desempenhar as atribuicdes de natureza deliberativas contidas no Art. 1° deste Regimento, e
especialmente:

— Comparecer as reunidées do Conselho;
| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuices do Conselho Municipal de Saude:
ll- Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas,
podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo:

IV - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacéo;

V - Apresentar Mogdes ou Proposicdes sobre assuntos de interesse da saude:
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VI - Requerer votacdo de matéria em regime de urgencia;
VIl - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de saude no ambito do Sistema

Unico de Saude, dando ciéncia ao Plenario;
VIl - Apurar e cumprir determinagdes, quanto as investigagbes locais sobre denuncias

remetidas ao Conselho, apresentando relatérios da missao;
IX - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e ao

funcionamento do Conselho; |
X - Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de representagao dos interesses

especificos do seu segmento social ou governamental e de formulacao e deliberacao coletiva no orgao
colegiado, através de posicionamento a favor dos interesses da populacdo usuaria do Sistema Unico

de Saude.
X| - Solicitar ao Presidente as medidas que considerem necessarias ao desempenho das suas

atribuicoes;
Xll- Assinar atas e os pareceres proprios.

Art. 9° - As Comissées Permanentes do Conselho Municipal de Saude serdo constituidas por
seus membros, titulares ou suplentes, com a finalidade de promover estudos, analise,
acompanhamento e compatibilizacio de politicas, programas e temas de interesse para a saude. Sao
elas:

|. Comissao de Acao a Saude;

ll. Comissao de Financas;

lll. Comissao de Comunicacao.

| - Comissao de Acdo a Saude compete:

a) Acompanhar a Politica Municipal de Saude, apresentando propostas e sugestoes para
o seu aperfeicoamento, no que se refere a: Plano Municipal de Saude, Programacao Anual de Saude

e Relatorio Anual de Gestdo; Projetos e Convénios, entre outros documentos.

Il — Comissdo de Finangcas compete:

a) Acompanhar o processo de execugdo orcamentaria e financeira da Secretaria Municipal de
Saude: Balancetes: Relatorio Anual de Gestdo; SIOPS (Sistema de Informacgdes Sobre Orcamento

Publico em Saude);
b) Colaborar na formulagédo de diretrizes para o processo de planejamento e avaliagao.

lll- Comissao de Comunicagao compete:

a) Assessorar o Conselho em temas que buscam a democratizacao da comunicacao €
informacdo em todos os aspectos, no que se refere a: Boletim Informativo do Conselho Municipal de

Salide: Cadastro do Conselho de Saude;
b) Fomentar e acompanhar a realizagdo de pesquisas/estudos que contemplem o grau de

satisfacdo dos Usuarios e Trabalhadores de Saude, quanto aos servicos/acoes realizados pelas
Unidades de Saude vinculadas ao SUS,;

Art. 10° - A critério do Plenario, poderdo ser criadas outras Comissdes Provisérias em carater
transitério, que terdo carater essencialmente complementar a atuacdo do Conselho Municipal de
Saude, articulando e integrando os orgaos, instituigbes e entidades que geram os programas, suas

execugoes, e os ’cqnhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e processando-os, visando a
producao de subsidios, propostas e recomendacdes ao Plenédrio do Conselho Municipal de Satde;
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§ 1°. As Comissdes Permanentes do Conselho Municipal de Saude serao dirigidas por um
Coordenador, designado pelos membros de cada Comissao, que coordenara os trabalhos, com direito

a voz e voto. S
§ 2°. Sera substituido 0 membro da Comissao ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa,

apresentada até 48 horas ap6s a reuniao, a trés reunioes consecutivas ou seis intercaladas, no pery’odo
de um ano. A Secretaria Executiva comunicara ao Conselho Municipal de Saude para providenciar a

sua substituicao. | )
§ 3°. A constituicdo e funcionamento de cada Comissdo serdo estabelecidos em Resolugao

especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo de suas finalidades, objetivos, produtos, prazos

e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza. N
§ 4°. Os locais de reunido das Comissdes seréo escolhidos segundo critérios de praticidade.

Aos coordenadores das Comissdes incumbe:

a) - Coordenar os trabalhos;
b) - Promover as condi¢cdes necessarias para que a Comissao ou Grupo de Trabalho atinja a

sua finalidade, incluindo a articulagdo com os Orgdos e Entidades geradores de estudos, propostas,

normas e tecnologias;
c) - Apresentar relatorio conclusivo a Secretaria Executiva, sobre matéria submetida a estudo

para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Saude,
d) - Assinar os relatérios das reunibes e as recomendagbes elaboradas pela Comissao,

encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe:

| — Realizar estudos, apresentar proposicées, apreciar e relatar as matérias, que lhes forem

distribuidas;
a) — Requerer esclarecimentos, que Ihes forem Uteis para melhor apreciacao da materia;

b) — Elaborar documentos, que subsidiem as decisdes das Comissdes ou Grupos de Trabalho.

Art. 11° - A Secretaria Executiva compete:

a - Administrar os recursos humanos e materiais necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho Municipal de Saude;

b - Preparar, antecipadamente, as reunidées do Plenario do Conselho, incluindo convites a
apresentadores de temas previamente aprovados, preparacao de informes, remessas de material aos
Conselheiros e outras providéncias:

Cc - Acompanhar as reunides do Plenario, assistir ao Presidente da Mesa e anotar os pontos
mais relevantes visando a checagem da redacéo final da ata;

d - Dar encaminhamento as conclusdes do Plenario, inclusive revendo a cada més a
iImplementagao de conclusbes de reunides anteriores:

e - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissées do Conselho inclusive quanto ao
cumprimento dos prazos de apresentacdo de produtos ao Plenario:

f - Elaborar, sob orientagdo do Presidente, o relatério anual do Conselho:

g - Manter atualizada a documentacgéo e legislacdo de interesse para os trabalhos do Conselho:

h - Receber, preparar e expedir a correspondéncia oficial e o expediente do Conselho:

| - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendacdées e Mocdes
emanadas do Conselho e dar as respectivas informacdes atualizadas durante os informes do
Conselho Municipal de Saude:
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da administracdo em seus pedidos de informacgoes

J — Atender ao publico e aos diversos 6rgaos > infor!
ta-los no modo de apresentar solicitagoes nas

sobre o andamento dos papéis, bem como orien
sugestoes e reclamacgoes.

CAPITULO YV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12° O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por mes,
encerrando-se a reunido apos trés horas e meia de duracao, podendo ser prorrogada conforme

deliberacado do Plenario.
Paragrafo Unico. As Sessdes Ordinarias serao realizadas nas segundas tercas-feiras do mes

ou, em sendo feriado, na terca-feira subsequente.

Art. 13° O Conselho Municipal de Saude reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocado
pelo Presidente ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 1° Nas reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de Saude deve ser
garantido o “quérum” de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos seus membros para deliberagao
da matéria e, quando ndo atingir o “quérum”, a reuniéo realizar-se-a apos 08 (oito) dias; caso seja
feriado, passara para o dia seguinte. Caso na segunda convocacio volte a ocorrer a falta de quorum,
esta também é cancelada, decidindo-se na 32 convocagdo, a ser realizada no proximo dia util, com
qualquer nimero de conselheiros presentes.

§ 2° Sera dispensado da composi¢ao do Conselho Municipal de Satide o Conselheiro Titular
e/ou Suplente que, sem motivo justificado, através de comprovagéo documental, deixar de comparecer
a 03 (trés) reunies ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

§ 3°. As justificativas de auséncias deverao ser comunicadas ao presidente ou a secretaria do
Conselho Municipal de Sautde, até 48 horas uteis apos a reuniao.

§ 4°. Os Orgaos, Entidades e Instituicdes, deverdo ser comunicados, a partir da 22 (segunda)
auséncia do seu representante, através de correspondéncia expedida pelo presidente do Conselho

Municipal de Saude;
§ 5°. A substituigdo da Entidade ou Instituicao sera definida pelo Conselho, respeitando-se a

paridade, e garantindo-se o direito de defesa da representagao faltosa;
§ 6° A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude, por
decisdo da maioria simples dos seus membros, para tomada das providencias necessarias a sua

substituicdo, na forma da legislagao vigente,
§ 7° Os presentes no Plenario, terdo direito a voz obedecendo a ordem de inscricdo coordenada

pela Mesa Diretora.

§ 8° As reunides terdo carater publico, sendo reservado o direito de voto aos conselheiros
titulares e, na auséncia destes, aos conselheiros suplentes.

§ 9° O processo de votacao para deliberacdo das matérias dar-se-a de forma aberta.

§ 10° Cada conselheiro tera direito a 01 (um) voto, ficando vedado o voto por procuragao.

§ 11° O Presidente, além do direito a voz e ao voto comum, tera direito ao voto de qualidade
no caso de empate, sendo-lhe, ainda, assegurada a prerrogetiva de deliberar ad referendum em caso
de extrema urgéncia da matéria, submetendo o seu ato a ratificagao deste na reuniao subsequente.

§ 12° O conselheiro fara jus a percepcao de despesas com alimentacao e deslocamento para
outro municipio para as atividades do Conselho Municipal de Saude;

§ 13°. Na auséncia do Presidente, a sessdo sera presidida pelo Vice-Presidente e na auséncia
destes, sera escolhido um conselheiro em Plenario, para presidir a sessao;

Rua Visconde de Sinimbu, n 118 — Centro — S30 Miguel dos Campos — AL - CEP: 57.240-008- E-mail:conselhomunicipaldesaudesmc@gmail.com



CMS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS/AL

S
o9
-

§ 14°. Qualquer conselheiro titular podera solicitar diligéncias, € pedir vistas, quando nao se
sentir suficientemente esclarecido sobre matéria, ou processo que dependa de votacdo. O prazo para
vista ndo devera ser superior a 15(quinze) dias contados da data da reuniao;

30. com antecedéncia minima de (03)

Art. 14. A sessdo extraordinaria ocorrera apOs convocag
a realizacdo, bem como a pauta da

trés dias Uteis, estabelecendo: local, data e horario para a su
reuniao.

Art. 15 O Plenario do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se por meio de

resolucées, recomendagdes € outros atos deliberativos que deverao ser divulgados nas reparticoes

publicas municipais, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, entrando em vigor na data de sua publicagao.
do Sistema Municipal de

Paragrafo Unico. As Resolugoes tém forca normativa interna na area
Saude.

Art. 16° - A pauta da reunido ordinaria constara de:
a) discussdo e aprovacéo da ata da reuniao anterior,
b) informes dos Conselheiros e apresentagao de temas relevantes para o conhecimento da

plenaria.
c) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados, nos termos que

estabelece o § 3° deste artigo;
d) deliberacdes
e) definicdo da pauta da reuniao seguinte;
f) encerramento.

§1° Os informes € apresentagdo de temas nao comportam discussé@o e votacao, somente
esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem apresentar informes devem inscrever-se logo

apos a leitura e aprovagao da ata anterior
§' 2° Para apresentagao do seu informe, cada conselheiro inscrito dispora de 5 minutos

improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberacdo, o assunto devera passar a

constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima, sempre a critério do Plenario;
§ 3° A definicdo da ordem do dia, partira da relagéo dos temas basicos aprovada anualmente

pelo Plenario, dos produtos das Comissées, das indicagbes dos conselheiros ao final de cada reuniao
ordinaria;
§ 4° Cabe a Secretaria Executiva a preparacéo de cada tema da pauta da ordem do dia, com

documentos e informacbes disponiveis, inclusive destaques aos pontos recomendados para
deliberacado, a serem distribuidos pelo menos setenta € duas horas antes da reuniao, sem o que, salvo

a critério do plenario, ndo podera ser votado.

Art. 17° - As deliberacdes do Conselho Municipal de Saude, observado o quérum estabelecido,

serdo tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:
a) Resolucoes homologadas pelo Secretario Municipal de Saude, sempre

as responsabilidades legais do Conselho; ' |
b) Recomendagdes sobre tema ou assunto especifico que nao € habitualmente de sua

responsabilidade direta, mas € relevante e/ou necessario, dirigida a ator ou atores institucionais, de

quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;
c) Mogdes que expressem O juizo do Conselho, sobre fatos ou situacdes, com o proposito de

manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposicao;
§ 1° As deliberagoes ser3o identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativamente;

que se reportarem

I
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§ 2° As Resolugoes do Conselho Municipal de Saude serao homplpgadas pelo S'eqretérlo
Municipal e publicadas em Mural. nos locais de maior circulacdo no Municipio, no prazo maximo de
trinta dias, apds sua aprovagao pelo Plenario; N N ’

§ 3° Na hipotese de nio homologacéao pelo Secretario Municipal, a ma_terlg_de\_/era retornar ao
Conselho Municipal de Saude, na reunido seguinte, acompanhada de Ju§t|f|catlvq e proposta
alternativa, se de sua conveniéncia. O resultado da deliberacdo do Plenario sera nqvamen:te
encaminhado ao Secretario Municipal e publicada no Municipio, ho prazo maximo de trinta dias, apos
sua aprovacao pelo Plenario; | | |

§ 4° A ndo homologagao, nem manifestacdo pelo Secretario Municipal de Saude, em trinta qlas
apos o recebimento da decisao, demandara solicitacdo de audiéncia especial ao Secretario Municipal

de Saude, para Comisséo de Conselheiros, especialmente designada pelo Plenario; |
§ 5° Analisadas e/ou revistas as Resolucoes, seu texto final sera novamente encaminhado para

homologacao e publicagéo, devendo ser observado o prazo previsto no paragrafo ‘3°.

§ 6° Permanecendo o impasse, o Conselho Municipa! de Saude, com aprovagao de 2/3 (dois
tercos) de seus membros, podera representar ao Ministério Publico, se a matéria constituir de alguma
forma desrespeito aos direitos constitucionais do cidadao.

Art. 18° - As Reunides do Conselho Municipal de Saude, observada a legislacdo vigente, terao

as seguintes rotinas, para ordenamento de seus trabalhos:
| - As matérias pautadas, apés 0 processo de exame preparatério, serao apresentadas
preferencialmente por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao e,

quando for o caso, a deliberacao;
Il - As votacdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstencgoes,

mediante manifestacdo expressa de cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade de votagao

secreta; | -
Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidencia da Plenaria julgar

necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheirogs.

Art. 19° - As atas das reunides do Plenario devem constar: ) | |
a) relacdo dos participantes, seguida do nome de cada membro, com a mengéo da titularidade

(titular ou suplente) e do érgao ou entidade que representa;
b) resumo de cada informe, onde conste, de forma sucinta, o nome do Conselheiro e o assunto

ou sugestao apresentada,
c) relacéo dos temas abordados, na ordem do dia, com indicacdo do (s) responsavel (eis) pela
apresentacdo e a inclusdo de alguma observacdo, quando expressamente solicitada por

Conselheiro(s);
d) as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagao da ata da reuniao anterior aos temas

a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o numero de votos contra, a favor €

abstencdes, incluindo votagdo nominal quando solicitada;
§ 1° - O teor integral das matérias tratadas nas reunides do Conselho estara disponivel na

Secretaria Executiva em copia de documentos apresentados;
§ 2° - A Secretaria Executiva disponibilizara a ata, de modo que cada Conselheiro possa

consulta-la, sempre que requerer;
§ 3° - As emendas e corregdes a ata serdo entregues pelo(s) Conselheiro(s), na Secretaria

Executiva, até o inicio da reunido que a apreciara.

Art. 20° - O Plenario do Conselho Municipal de Saude pode fazer-se representar perante
nstancias e foruns da sociedade e do governo, através de um ou mais conselheiros designados pelo
Plenario, com delegacao especifica.
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Art. 21° - O Conselho Municipal de Salde poderad organizar mesas-redondas, oficinas de
trabalho e outros eventos, que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar 0
exercicio das suas competéncias, tendo como relator um ou mais conselheiros por ele designado(s).

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Secao |
Das Entidades e Instituicoes

Art. 22° - A escolha das entidades e dos movimentos sociais de usuarios do SUS, das entidades
de prestadores de servigos de saude e de trabalhadores da saude, sera feita por meio de processo

eleitoral, a ser realizado a cada trés anos, contados a partir da primeira eleicao.
Paragrafo tinico. Somente poderéao participar do processo eleitoral, como eleitor ou candidato,

as entidades que tenham, no minimo, dois anos de comprovada existéncia.

Art. 23° - O processo Eleitoral a que se refere o art. 22 deste regimento para a escolha das
entidades que indicardo representantes em substituicdo aos atuais membros do Conselho Municipal
de Saude, sera realizado em até noventa dias anteriores ao final do mandato dos atuais conselheiros,
em conformidade com o regimento eleitoral a ser aprovado pelo plenario do Conselho, homologado
pelo Secretario(a) Municipal de Saude e publicado no Mural da Secretaria Municipal de Saude e da

Prefeitura.
Paragrafo tnico. Concluida a eleicdo e designados os novos representantes do Conselho

Municipal de Saude, cabera ao presidente convocar € presidir a reuniao em que tomarao po3SG 05
conselheiros e em que se realizara a eleicdo da Mesa Diretora do Conselho.

v

Secao ll
Da Comissao Eleitoral

Art. 24° - A eleicdo das Entidades e Instituicoes para comporem o Conselho Municipal de Saude
sera coordenada por uma Comisséo Eleitoral composta, de forma paritaria, com quatro membros
indicados pelos respectivos segmentos e aprovada pelo Conselho, com a seguinte composigao:

| — 02 representantes do segmento dos usuarios;
Il — 01 representante do segmento dos profissionais da saude; €

Il — 01 representante do segmento gestor/prestador.
§ 1° As entidades e os movimentos sociais que indicarem pessoas para compor a Comissao

Eleitoral serdo elegiveis.

§ 2° Constituida a Comissao Eleitoral, esta sera divulgada através de midias, redes sociais.

Art. 25° - A Comissao Eleitoral de que trata o art. 22 deste Regimento tera um President.e, um
Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, que serdo escolhidos entre os membros na primeira

reunido apds sua constituicao.

Art. 26° - Cabera a Comisséo Eleitoral:
| — Conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar, em ultima instancia, sobre

questdes a ele relativas,;
Il — Dar conhecimento publico das candidaturas inscritas;
Il — Requisitar ao Conselho Municipal de Saude todos 0S recursos necessarios para a

realizacdo do processo eleitoral;

e
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IV = Instruir, qualificar e julgar, em grau de recurso, decisdes do presidente relativas ao registro

de candidatura e outros assuntos; ) - |
\/ — Indicar e instalar a Mesa Eleitoral com a fungao de disciplinar, organizar, receber e apurar

votos,;
V| — Proclamar o resultado eleitoral; |
VIl — Apresentar ao Conselho Municipal de Salde ata do resultado do pleito, bem como

observacdes que possam contribuir para o aperfeicoamento do processo eleitoral, no prazo de ate

trinta dias apds a proclamagéo do resultado; -
VIl — Indicar a mesa coordenadora do plenario, comp

e um relator; | ) N o
IX — Indicar um relator para acompanhar as discussdes do Plenario, onde serao eleltos 0s

representantes dos prestadores, trabalhadores e usuarios.
X — Apurar os votos.

osta por um coordenador, um secretario

Secao lll
Da Mesa Diretora

Art. 27° - A eleicido da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude sera coordenada por
uma Comisséo Eleitoral, paritaria, composta de quatro conselheiros titulares, escolhidos entre aqueles

que nao forem disputar cargo.
Paragrafo Unico. A constituicdo da Comissdo Eleitoral serd o primeiro item da pauta do

primeiro dia da reunido em que sera aprovado o Regimento Eleitoral.

Art. 28° - A inscricdo para eleicdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de saude sera feita
mediante apresentacdo de candidatura individual, sendo facultado a qualquer Conselheiro titular

candidatar-se.

Art. 29° - A inscricdo das candidaturas sera feita no primeiro dia da reunido em que tomarao
posse os novos conselheiros.

Art. 30° - A eleicdo dos demais membros da Mesa Diretora ocorrera media.nte votacao aberta.

§ 1° A eleicdo do Presidente do Conselho Municipal de Saude, membro integrante da Mesa
Diretora, precede a eleicdo dos demais membros da Mesa Diretora.

§ 2° Eleito o Presidente do Conselho Municipal de Saude, sera preservada a paridade para a
eleicao dos demais membros da Mesa Diretora.

Art. 31° - Na eleicdo dos membros da Mesa Diretora devera ser garantida a paridade.

Art. 32° - Os membros da Mesa Diretora serdo eleitas pelo Plenario e a Mesa Diretora sera

composta por Conselheiros titulares.
§ 1° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude sera paritaria € composta por quatro

conselheiros, incluido o Presidente do Conselho Municipal de Saude.
§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Saude sera o coordenador da Mesa Diretora.
§ 3° O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de trés anos, sendo permitida mais uma

reconducao.
§ 4° O adiamento da eleicdo da Mesa Diretora sé podera ser definido por maioria qualificada

dos membros do Conselho Municipal de Saude.
§ 5° A Mesa Diretora desenvolvera o seu trabalho de forma colegiada.

Art. 33° - O resultado da eleicdo do presidente e da Mesa Diretora sera transcrito na ata de
eleicao e posse.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 34° Os recursos orcamentarios e financeiros alocados em favor do Conselho Municipal de
Savde deverdo ser solicitados pelo Presidente do referido Conselho a Gestdo e destinam-se as

seguintes despesas:
| - Material de consumo e servicos de pequeno vulto e pronto pagamento;

|| - Passagens e diarias / ajuda de custo;
11l - Alimentacao;
V- Transporte;

\/ - Capacitacdo dos conselheiros;
VI - Consultorias e pesquisas sociais quantitativas e qualitativas;

VIl = Conferéncia, Plenaria e Foruns de Saude;
VIII - Outras despesas nao previstas na Lei, des

Municipal de Saude.
IX — O Conselheiro que residir na zona rural do municipio fara jus a transporte, para participar

de eventos (reunides ordinarias e extraordinarias, conferéncias, plenarias, féruns de saude € outros)
do Conselho Municipal de Saude.

de que aprovadas pelo Plenario do Conselho

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. O presente Regimento Interno poderé ser alterado, no todo, ou em parte, por iniciativa

do Plenario, em reuniao extraordinaria, marcada para esse fim;
Paragrafo Unico - Poderao ser apresentadas propostas de alteracdo do Regimento por

qualquer membro, mediante requerimento subscrito por um terco (1/3) dos membros titulares do
Conselho Municipal de Saude.

o do presente Regimento Interno

Art. 36° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicaca
das) pelo Plenario do Conselho

serdo dirimidas (impedidas de modo absoluto; dissolvidas, suprimi
Municipal de Saude.

Art. 37° - As Comissdes Permanentes / Grupos de Trabalho poder&o convidar qualquer pessoa
ou representante de 6rgao municipal, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para comparecer

3s reunides e prestar esclarecimentos desde que aprovado pelo Plenario.

Art. 38° - O presente regimento interno entrara em vigor na data de sua aprovacao em Plenaria,
devidamente homologado pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 39° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Sao Miguel dos Campos Alagoas, 04 de setembro de 2025.

2R ze oL &
Orcione g\tos Cénlﬁgé dm

Presidente do Conselho Municipal de Saude
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